Encuentro de Ecuipos Directivos

Los dias 24 y 25 de mayo, tuvimos en Miraflores de la Sierra el Encuentro anual
de Equipos Directivos de los Colegios de Espafia, convocado por las Delegadas
generales de Pastoral Educativa y Mision Compartida

Los Objetivos que orientaron el Encuentro fueron:

1. Potenciar el sentido de pertenencia de los directivos de nuestras escuelas de
FMMDP, favoreciendo el encuentro, la convivencia y el intercambio de
experiencias.

2. Seguir impulsando el PLEIN 2015 para garantizar la consecucién de la vision
Institucional en nuestras escuelas.

3. Establecer criterios para el trabajo coordinado en relaciéon a la planificacién
educativa-evangelizadora y la organizacién del préximo curso.

4. Ampliar la formacién en temas relacionados con la funcidon directiva.

Presentar la programacion anual del Equipo de Titularidad para el curso 2011-12

b

Segun el estilo de formacion que queremos seguir dimos especial relevancia a la
comunicacion de experiencias. Con ello, sabemos que respondemos a un deseo sentido
y expresado por todos. La buena disponibilidad para compartir lo que cada uno hace,
que agradecemos de corazén, dio lugar al didlogo y la posibilidad de aprender unos de
otros, siempre con estilo de familia.

Como temas formativos nos parecié conveniente que todos tuviéramos una
vision general sobre la nueva regulacion de contratos. También, para dar respuesta a la
peticién, manifestada en diversos momentos, de ir llegando a acuerdos sobre la jornada
laboral y la distribucién de las horas no lectivas en nuestros colegios.

El segundo tema formativo, siguiendo nuestro compromiso de llevar adelante el
PLEIN fue ampliar la reflexion sobre los sistemas de gestion

Como en otras ocasiones dos grandes nucleos que tratamos fueron el Itinerario
de Formacion en Mision Compartida desarrollado este curso, que ha tenido como
novedades, el culminar con un mensaje para el Capitulo General, consensuado por todos
los colegios de la Congregacidn, y la incorporacién de los padres a esta formacion, con
materiales especificos.

Dimos un espacio a la sensibilizacion sobre el valor del préximo curso, la
alegria también en épocas de crisis y austeridad, con el lema: “Contagia alegria” Una
vez mds, reconocemos la esmerada preparaciéon de los materiales que han hecho los
equipos de los colegios a los que les ha correspondido. jGracias y felicidades por ello!

Terminamos presentando la Programacion y diversos proyectos del Equipo de
Titularidad para el préximo curso.

En un ambiente de amistad y alegria, tratamos de aunar criterios, compartimos
las dificultades sentidas y también los logros de cada colegio, dialogamos, rezamos
juntos y nos conocimos un poquito mds, en definitiva seguimos tejiendo “redes” para
fortalecer nuestra familia, la familia educadora de M* Ana Mogas.



